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ANEXO |

CRONOGRAMA DO PROCESSO SELETIVO

A Diretoria de Atencéao Integral a Saude, no uso das atribuicdes que lhe foram conferidas
pela Designacao n°® 28/2026/PRES/AgSUS, em consonancia com as competéncias previstas
no art. 15, inciso VI, de seu Estatuto Social, e em conformidade com o Edital n® 28/2026 do
Processo Seletivo Simplificado, torna publica a alteragdo do ANEXO | - Cronograma do
Processo Seletivo Simplificado do DSEI Interior Sul, conforme segue:

Onde se lé:

ANEXO |
CRONOGRAMA DO PROCESSO SELETIVO

Atividades Datas provaveis
Publicacéo do Edital 30/04/2026
Impugnacéo do Edital 04/05/2026 a 06/05/2026
Periodo de Inscrigdo e Envio dos.D.ocumentos Comprobatérios de 09/05/2026 a 17/05/2026
Requisitos
Andlise Curricular 18/05/2026 a 25/05/2026
Resultado Preliminar da Andlise Curricular 28/05/2026
Abertura do Prazo de Recurso 29/05/2026 e 30/05/2026
Andlise e Resposta aos Recursos 01/06/2026 a 08/06/2026
Resultado Final da Avaliagao Curricular 10/06/2026
Convocacéo para a Entrevista 11/06/2026 e 12/06/2026
Entrevistas 16/06/2026 a 29/06/2026
Resultado Preliminar da Entrevista 01/07/2026
Abertura do Prazo de Recurso 02/07/2026 e 03/07/2026
Analise e Resposta aos Recursos 06/07/2026 a 09/07/2026
Resultado Final do Processo Seletivo 13/07/2026

OBS: A AgSUS reserva-se o direito de alterar, a qualquer tempo, os prazos estabelecidos no
cronograma, desde que haja prévia publicagido oficial. Tais alteragbes poderdo ocorrer sempre
que se fizerem necessarias para o adequado atendimento das demandas operacionais,
observando-se o interesse publico e a eficiéncia na execugao das atividades previstas.
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Leia-se:

ANEXO |

CRONOGRAMA DO PROCESSO SELETIVO

Atividades
Publicacao do Edital

Impugnacéo do Edital

Periodo de Inscrigao e Envio dos Documentos
Comprobatorios de Requisitos

Analise Curricular
Resultado Preliminar da Analise Curricular
Abertura do Prazo de Recurso

Analise e Resposta aos Recursos

Resultado Final da Avaliagao Curricular e Convocagao para a
Entrevista

Entrevistas
Resultado Preliminar da Entrevista
Abertura do Prazo de Recurso
Analise e Resposta aos Recursos

Resultado Final do Processo Seletivo

Datas provaveis
30/04/2026
04/05/2026 a 06/05/2026
13 a 22/05/2026
25/05/2026 a 09/06/2026
11/06/2026
12 e 13/06/2026
15 a 26/06/2026
30/06/2026 e 01/07/2026
06 e 07/07/2026
21/07/2026
22 e 23/07/2026
24 a 30/07/2026

04/08/2026

OBS: A AgSUS reserva-se o direito de alterar, a qualquer tempo, os prazos estabelecidos no
cronograma, desde que haja prévia publicagdo oficial. Tais alteragdes poderédo ocorrer sempre
que se fizerem necessarias para o adequado atendimento das demandas operacionais,
observando-se o interesse publico e a eficiéncia na execucgao das atividades previstas.
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ANEXO I

QUADRO DE VAGAS

AMPLA ~
CARGO CONCORRENCIA PCD PPIQ TOTAL LOTAGAO
Analista Técnico de 9 0 1 3 DSEI ISUL (SEDE)
Saude Indigena + CR
. DSEI ISUL (SEDE)
Antropélogo 1 0 0 1 +CR
Apoiador Técnico em 1 0 0 1 DSEI ISUL (SEDE)
Saude + CR
1 0 0 1 PB BARRA DO RIBEIRO + CR
1 0 0 1 PB FLORIANOPOLIS + CR
1 0 0 1 PB IPUACU + CR
Assistente .
Administrativo 1 0 0 1 PB JOSE BOITEUX + CR
1 0 0 1 PB GUARITA + CR
1 0 0 1 PB PASSO FUNDO + CR
CR - ARAQUARI, NONOAI,
CR CR CR CR OSORIO, VIAMAO
1 0 0 1 POLO BASE ARAQUARI + CR
Assistente Social = = = - CR — SEDE DSEI IPUACU,
PASSO FUNDO, GUARITA
1 0 0 1 PB ARAQUARI + CR
1 0 0 1 PB CHAPECO + CR
2 0 0 2 PB JOSE BOITEUX + CR
2 0 1 3 PB IPUACU + CR
Auxiliar de Satude Bucal 1 0 0 1 PB NONOAI + CR
(ASB)
2 0 1 3 PB PASSO FUNDO + CR
2 0 0 2 PB PORTO ALEGRE + CR
CR - BARRA DO RIBEIRO,
FLORIANOPOLIS,
CR CR CR CR GUARITA,0SORIO, VIAMAO
. . . CR - GUARITA, PASSO
Cirurgiao Dentista 20h CR CR CR CR FUNDO




Cirurgiao Dentista 40h

PB GUARITA + CR

PB PORTO ALEGRE + CR

PB VIAMAO + CR

CR

CR

CR

CR

CR — SEDE DSEI, PASSO
FUNDO, ARAQUARI, BARRA
DO RIBEIRO, CHAPECO,
FLORIANOPOLIS, IPUACU,
JOSE BOITEUX, NONOAI,
OSORIO

Enfermeiro

PB ARAQUARI + CR

PB FLORIANOPOLIS + CR

PB GUARITA + CR

PB IPUACU + CR

PB OSORIO + CR

PB PASSO FUNDO + CR
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PB PORTO ALEGRE + CR

CR

CR

CR

CR

CR — BARRA DO RIBEIRO,
CHAPECO, JOSE BOITEUX,
NONOAI, VIAMAO

Farmacéutico

PB FLORIANOPOLIS + CR

PB JOSE BOITEUX + CR

PB PASSO FUNDO + CR

CR

CR

CR

CR

CR - SEDE DSEI, PORTO
ALEGRE, IPUACU,NONOAI,
GUARITA, CHAPECO, BARRA
DO RIBEIRO

Médico 20h

POLO BASE PASSO FUNDO +
CR

CR

CR

CR

CR

CR - ARAQUARI

Médico 40h

PB FLORIANOPOLIS + CR

PB GUARITA + CR

PB IPUACU + CR

PB OSORIO + CR

PB NONOAI + CR
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PB PORTO ALEGRE + CR

CR

CR

CR

CR

CR - ARAQUARI, PASSO
FUNDO, VIAMAO

Nutricionista

PB JOSE BOITEUX + CR

PB IPUACU + CR




PB PORTO ALEGRE + CR

CR

CR

CR

CR

CR — SEDE DSEI, ARAQUARI,
CHAPECO, FLORIANOPOLIS,
GUARITA, NONOAI, PASSO
FUNDO

Psicélogo

PB JOSE BOITEUX + CR

PB PORTO ALEGRE + CR

PB VIAMAO + CR
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FLORIANOPOLIS + CR

CR

O
Py

O
Py

CR

CR — CHAPECO, GUARITA,
IPUACU, NONOAI, PASSO
FUNDO

Técnico de Edificagoes

—_

o

—_

DSEI ISUL (SEDE) + CR

Técnico de Enfermagem

PB DE ARAQUARI + CR

PB CHAPECO + CR

PB FLORIANOPOLIS + CR

PB IPUACU + CR

PB JOSE BOITEUX + CR

PB NONOAI + CR

PB OSORIO + CR

PB GUARITA + CR

PB PASSO FUNDO + CR
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PB PORTO ALEGRE + CR

CR

CR

O
P

O
Pl

CR - BARRA DO RIBEIRO,
VIAMAO

Técnico Eletrotécnico

o

PB FLORIANOPOLIS + CR

TOTAL

76

84

* Cadastro Reserva
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ANEXO Il

DESCRIGAO DE REQUISITOS, ATRIBUIGOES, SALARIO E JORNADA

VAGA REQUISITOS ATRIBUIGAO

Ensino Superior, Conclus&o de curso de nivel Ejaborar relatérios e analises sobre a salde indigena, apoiar a
superior em qualquer area de ensino gestdo e melhoria da atencdo no SUS, auxiliar no planejamento

reconhecida pelo MEC; Experiéncia minima de s . _ .
. g ; . estratégico e revisar processos e normas para otimizar os servigos
01 (um) més em atividades relacionadas a
do DSEI ou CASAI.

saude publica.

Analista Técnico de
Saude Indigena

Elaborar estudos e pesquisas etnolégicas e soécio-culturais das
populacdes indigenas; analisar pecgas técnicas para identificagao
EnS|noASuper|L|':r, _D'P'Om% de formagéo §Upde”°"de area com ocupacido tradicionalmente indigena; realizar
em ntrE)po ogia em!t| ° por|n§t!tU|’g:go € trabalhos de campo; elaborar e analisar relatérios
educacéo reconhecida pelo Ministério da . . .

Educacio circunstanciados, laudos, pareceres de contraditério; coordenar
levantamentos fundiarios em terras indigenas; analisar

documentacao processual referente a terra indigena contestada.

Antropélogo

Articular e promover a melhoria da gestdo e atencado no SUS,
focando na saude indigena e fortalecendo o SASISUS. Apoiar a
Ensino Superior, Diploma de formacéo Superiorimplementagéo da Politica Nacional de Atencdo a Saude dos
Apoiador Técnicoem  em cursos da area da satde emitido por ~ Povos Indigenas, facilitando a interlocugdo com gestores
Saude instituicdo superior de educacgéo reconhecida municipais e estaduais, e promovendo a integracdo da rede de
pelo Ministério da Educacéo. salde. Apoiar na organizagdo de espagos coletivos, mediar a
construgdo de objetivos comuns e garantir o cumprimento de
compromissos pactuados entre os envolvidos.

SALARIO

R$7.060,00

R$7.060,00

R$8.820,00

JORNADA

40h

40h

40h



Assistente
Administrativo

Assistente Social

Auxiliar de Saude
Bucal (ASB)

Cirurgiao Dentista
(20h)

Cirurgiao Dentista
(40h)

Ensino Médio Completo.

Ensino Superior, Diploma de formacao
superior em Servigos Sociais emitido por
instituicdo de educagéao reconhecida pelo

Ministério da Educacao;
Registro no Conselho Regional de Servigo
Social do estado de atuagao

Ensino Fundamental Completo e Curso de
qualificagéo profissional de Auxiliar de Saude
Bucal, com carga horaria minima de 300 horas;
Registro ativo no Conselho Regional de
Odontologia, no estado de atuagao do
profissional ou conforme regulamentagao do
referido Conselho.

Ensino Superior, Diploma de formagao
superior em Odontologia emitido por
instituicdo superior de educagéo reconhecida
pelo Ministério da Educagéo; Registro ativo no
Conselho Regional de Odontologia, no estado
de atuagao do profissional ou conforme
regulamentacédo do referido Conselho.

Ensino Superior, Diploma de formacao
superior em Odontologia emitido por
instituicdo superior de educacgéo reconhecida
pelo Ministério da Educagao; Registro ativo no
Conselho Regional de Odontologia, no estado
de atuagao do profissional ou conforme
regulamentacéo do referido Conselho.

Apoiar as atividades da area, garantindo organizacao e eficiéncia
nos processos. Suas responsabilidades incluem analise de dados,
elaboragdo de relatérios, manutencdo de planilhas e graficos,
redagcdo de documentos e apoio na criagdo de manuais técnicos.
Além disso, presta suporte administrativo para otimizar fluxos de
trabalho e garantir a precisdo das informagoes.

Atender indigenas nos territorios, facilitar o acesso ao SUS,
acompanhar pacientes no tratamento e otimizar consultas.
Coordenar informagdes entre aldeias e servicos de saude,
elaborar relatérios e articular acesso a politicas publicas e
assisténcia social.

Prestar atengao integral em saude bucal, promovendo prevencgao,
assisténcia e reabilitagdo, coordenar a manutengdo dos
equipamentos odontolégicos, e desenvolver atividades com a
equipe multidisciplinar. Apoiar Auxiliares de Saude Bucal e
Agentes Indigenas de Saude, realizar visitas domiciliares e
registrar procedimentos, seguindo normas técnicas e de
biosseguranga.

Diagnosticar o perfil epidemiolégico, planejar e executar agdes de
saude bucal, realizar atendimentos clinicos e urgéncias, orientar e
encaminhar pacientes, promover prevengdo e educagdo em
saude bucal. Integrar-se as equipes multidisciplinares,
supervisionar agdes coletivas, prescrever medicamentos,
gerenciar insumos e equipamentos, registrar dados e elaborar
relatdrios, seguindo normas de biosseguranca.

Diagnosticar o perfil epidemiolédgico, planejar e executar agdes de
saude bucal, realizar atendimentos clinicos e urgéncias, orientar e
encaminhar pacientes, promover prevengdo e educagdo em
saude bucal. Integrar-se as equipes multidisciplinares,
supervisionar agdes coletivas, prescrever medicamentos,
gerenciar insumos e equipamentos, registrar dados e elaborar
relatorios, seguindo normas de biossegurancga.

R$4.800,00

R$7.060,00

R$2.200,00

R$4.200,00

R$8.330,00

40h

30h

40h

20h

40h



Enfermeiro

Farmacéutico

Médico (20h)

Médico (40h)

Nutricionista

Ensino Superior, Diploma de formag&o superior Prestar assisténcia ao paciente e familia, planejar e executar
em Enfermagem emltldolpor mshtw_ggo Superioracées de salde, supervisionar equipes, promover educagdo em
de educago reconhecida pelo Ministério da  g554e e integrar saberes tradicionais e ocidentais. Realizar

Educacéo; Registro ativo no Conselho - .
consultas, solicitar exames, prescrever medicamentos,

Regional de Enfermagem, no estado de h ot de d foranci lab latori
atuago do profissional ou conforme acompanhar pacientes na rede de referéncia e elaborar relatérios,

regulamentacéo do referido Conselho. seguindo normas técnicas e de biosseguranca.
Ensino Superior, Diploma de formag&o superior Atuar no desenvolvimento, produgdo, controle, armazenamento e
em Farmacia emitido por instituicao superior de distribuicdo de produtos farmacéuticos. Realizar analises clinicas
educacéo reconhecida pelo Ministério da ¢ y5yicoldgicas, participar de politicas de medicamentos, orientar
Educacéo; Registro ativo no Conselho . o
sobre o0 uso de produtos e prestar servicos farmacéuticos.

Regional de Farmacia, no estado de atuacao ) e i
do profissional ou conforme regulamentagéo do Elaborar registros e relatérios, seguindo normas de

referido Conselho. biosseguranca.
Ensino Superior, Diploma de formagao superior Prestar. atengdo  a sgude, realizar “consultas, pgquenos
em Medicina emitido por instituicio superior de procedimentos e atendimentos domiciliares. Encaminhar e
educac&o reconhecida pelo Ministério da  acompanhar  pacientes, gerenciar insumos e compartilhar
Educacéo; Registro ativo no Conselho conhecimentos meédicos. Identificar determinantes sociais da
Regional de Medicina, no estado de atuagéo dosalide, participar da educagdo permanente de profissionais e
profissional ou conforme regulamentag&o do  promover a troca de saberes entre praticas ocidentais e indigenas,
referido Conselho. seguindo normas de biosseguranca.
Ensino Superior, Diploma de formagao superior Prestar. atencédo a sgude, realizar _ lconsultas, pgquenos
em Medicina emitido por instituicio superior de procedimentos e atendimentos domiciliares. Encaminhar e
educac&o reconhecida pelo Ministério da ~ acompanhar  pacientes, gerenciar insumos e compartilhar
Educacéo; Registro ativo no Conselho conhecimentos meédicos. Identificar determinantes sociais da
Regional de Medicina, no estado de atuagéo dosalide, participar da educagédo permanente de profissionais e
profissional ou conforme regulamentagc@o do  promover a troca de saberes entre praticas ocidentais e indigenas,
referido Conselho. seguindo normas de biossegurancga.
Ensino Superior, Diploma de formagao superior
em Nutricdo emitido por instituicao superior de prestar assisténcia nutricional, planejar e avaliar unidades de
educacéo reconhecida pelo Ministério da  5jimentacao, controlar higiene, participar de educagéo nutricional e

Educacéo; Registro ativo no Conselho Qs . . .
X oL supervisionar  servigos coletivos, seguindo normas de
Regional de Nutricionistas, no estado de )
biosseguranca.

atuacado do profissional ou conforme
regulamentacao do referido Conselho.

R$8.330,00

R$7.060,00

R$9.800,00

R$17.700,00

R$7.060,00

40h

40h

20h

40h

40h



Ensino Superior, Diploma de formagéo superiorD | Ses de atencs . ial 1de indi
em Psicologia emitido por instituigio superior DeSenvolver acdes de atencéo psicossocial na salde indigena,

de educac&o reconhecida pelo Ministério da considerando perspectivas locais, com apoio matricial as EMSI,
Psicélogo Educacéo; Registro ativo no Conselho visitas domiciliares, discussdes de casos e formulagdo de projetos
Regional de Psicologia, no estado de atuagdo terapéuticos. Apoiar agdes comunitarias de promogio da salde e
do profissional ou conforme regulamentagdo do analisar informagées epidemioldgicas.
referido Conselho.

_Curso Tecnico em edificagOes oferecido por  Acompanhar e fiscalizar obras, elaborar relatérios, controlar
instituicdo de formacéo profissional ou escola

Técnico de e ¢ AR cronogramas, emitir pedidos de compra, analisar e desenvolver
i ~ técnica reconhecida pelo Ministério da . ..

Edificagcoes Educaco: Registro ativo no respectivo projetos de obras civis e saneamento, elaborar orgamentos e
Conselho de’CIasse no estado em que atua realizar levantamentos técnicos. Estar disponivel para viagens.

Realizar atividades técnicas de enfermagem em unidades de

Ensino Técnico, Concluséo de curso técnico saude indigena e espagos comunitarios, apoiar enfermeiros e

em enfermagem em 'nStltU_'(}?O,d_e médicos, e prestar assisténcia ao paciente. Promover saulde,

Técnico de educagao reconhecida pelo Ministério da  ggtimylar autonomia e autocuidado, realizar registros e elaborar

Educacéo; Registro ativo no Conselho - .
Enfermagem relatérios. Acompanhar pacientes em consultas e exames, zelar

Regional de Enfermagem, no estado de T . ) ’
atuacao do profissional ou conforme pelos materiais e equipamentos, e garantir o envio correto de

regulamentacao do referido Conselho. documentos de referéncia e contrarreferéncia. Manter o censo
atualizado e seguir normas de biosseguranga.
Ensino Técnico, Curso técnico em eletronica Auxiliar o engenheiro na elaboracao de projetos e estudos sobre
fornecido por instituicdo reconhecida pelo ~ Sistemas elétricos, operar e manter sistemas, avaliar falhas e
Técnico Eletrotécnico  Ministério da Educagéo; Registro ativo no  propor melhorias. Prestar assisténcia técnica a equipamentos
respectivo Conselho de Classe no estado onde elétricos, como bombas e motores, e estar disponivel para
atua. viagens, incluindo transporte aéreo, terrestre ou fluvial.

R$7.060,00

R$2.800,00

R$3.330,00

R$2.800,00

40h

40h

40h

40h
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ANEXO IV

ENDERECO DO DSEI E POLOS BASE

DSEI INTERIOR SUL

LOCAL ENDERECO COMPLETO UF

Sede do DSEI Rua Capitdo Pedro Leite n° 530, Bairro Barreiros, Sao José. SC

Polo Base Barra do Ribeiro Rua Antdnio Joaquim Evangeli.sta., numero 528, Centro. Barra do RS
Ribeiro

Polo Base Ipuagu Rua Pagnucelli, nimero 358, Centro. Ipuagu SC

Polo Base José Boiteux Avenida 26 de abril, nimero 600, Centro. José Boiteux SC

Polo Bas&;rélr.itghacora ) Rua Santos Dumont, nimero 200, Centro. Tenente Portela RS

Polo Base Araguari Rua José Venceslau Neves, niumero 37, Centro. Araquari SC

Polo Base Chapeco Rua Curitiba, 465 D. Santa Maria. Chapeco SC

Polo Base Florianépolis Rua Patricio Antbénio Teixeira', nt]mgro 317, bloco 02, sala 31, Rio SC

Caveiras. Biguacu

Polo Base Osério Avenida Getulio Vargas, nimero 1f1£_35 - Salas 01, 101 e 103, Centro. RS
Osorio

Polo Base Passo Fundo Anténio Araujo, numero 1176, Centro. 4° andar RS

Polo Base Viamao Av Senador Salgado Filho, nl]mer_o ’_5412, Sao Lucas. Setor Centro de RS

Especialidades
Polo Base Nonoai Rua Borges de Medeiros, numero 496, Centro. Nonoai RS
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Polo Base Porto Alegre

Cristovao Colombo, numero 1371 - 3° e 4° andares, Bairro Moinhos de
Vento. Porto Alegre

RS
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ANEXO V

RELAGAO DE DOCUMENTOS PARA ADMISSAO NA AGSUS

Os candidatos convocados para admissao deverao apresentar a seguinte documentagao:

a) 1 (uma) foto 3x4 recente;

b) Cadastro de Pessoa Fisica (CPF);

c) Comprovante de escolaridade exigida para a fungao que concorre;

d) Comprovante de endereco atualizado com CEP (conta de luz, telefone ou similar);

e) Certidao de antecedentes criminais estadual (emitida pelo Tribunal de Justica do estado
de lotagao);

f) Atestado médico admissional (ASO) acompanhado do Anexo VIII. A avaliacdo devera ser
realizada em clinicas conveniadas a AgSUS. Os Candidatos com deficiéncia , deverao
apresentar o laudo médico que comprove a deficiéncia correspondente;

g) Comprovante do numero da conta salario ou conta corrente no Banco do Brasil;

h) Chave PIX vinculada ao CPF (utilizada pela Agéncia para a realizagéo de transagdes
financeiras);

i) Declaragdo de moradia em aldeia, quando aplicavel,

j) Declaragdo de Pertencimento Etnico assinada, fazendo uso obrigatoriamente do Anexo

VI, para candidatos_exclusivamente indigenas;

k) Registro Profissional no Conselho de Classe, nos casos que se aplicam;

I) Carteira de vacinagao atualizada.



Agéncia Brasileira de Apoio & Gestéo do SUS

Gl A AgSUS

AGENCIA BRASILEIRA DE APOIO A GESTAO DO SISTEMA UNICO DE SAUDE
SEPN CRN 514 Bloco D - Plano Piloto, Brasilia - DF, 70750-525
www.agenciasus.org.br

ANEXO VI

DECLARAGAO DE PERTENCIMENTO ETNICO: INDIGENA

Nés, liderancas da etnia , declaramos que o(a) indigena
, cadastrado(a) no CPF n°

, residente no endereco: ,

na cidade/aldeia , UF , € pertencente a este povo indigena,

mantendo seus vinculos étnicos, familiares e culturais conosco. Este procedimento de verificagao
documental complementar a autodeclaragao de indigenas, esta previsto no Decreto n® 12.536, de
27/06/2025, disposto na Lei n® 15.142, de 03/06/2025.

Reside na Aldeia? [ | SIM 1 NAO

Nome da lideranca:
Cargo/Funcéao/Papel:
Povo:

CPF:

RG:

Assinatura da lideranca:

Nome da lideranca:
Cargo/Funcao/Papel:
Povo:

CPF:

RG:

Assinatura da lideranca:

Por ser expressao da verdade, firmamos e datamos a presente declaragéo.

(cidade), (dia) (més) (ano)

Assinatura do(a) Candidato(a)

O Decreto-Lei n° 2.848, de 07 de dezembro de 1940 — Cédigo Penal - Falsidade ideoldgica Art. 299: omitir, em
documento publico ou particular, declaragdo que dele devia constar, ou nele inserir ou fazer inserir declaragao falsa ou
diversa da que devia ser escrita, com o fim de prejudicar direito, criar obrigagdo ou alterar a verdade sobre fato
juridicamente relevante: Pena - reclusdo, de um a cinco anos, e multa, se o documento é publico, e reclusdo de um a
trés anos, e multa, se o documento ¢é particular.
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ANEXO VI
FORMULARIO DE RECURSO

Nome do candidato:

Ao (A) Presidente da Comissdo Examinadora,

Como candidato(a) no Processo Seletivo Simplificado do DSEI regido
pelo Edital PSS N° /2026/AgSUS, para a vaga ,
solicito a revisdo do resultado preliminar da etapa de ,
sob os argumentos abaixo expostos:

ARGUMENTOS:

/ , / /
(cidade) (estado) (dia) (més) (ano)

Assinatura do Candidato
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ANEXO Vil

MODELO DE LAUDO PARA CONCORRER COMO PESSOA COM DEFICIENCIA
(candidatos que se declararam Pessoa com Deficiéncia)

Atesto, para fins de participagdo em Processo Seletivo Simplificado, que o(a) Senhor(a)

’

portador(a) do documento de identificagdo n° , € considerado(a)

pessoa com deficiéncia a luz da legislagdo brasileira por apresentar o(s) seguinte(s)

impedimento(s) fisico(s), auditivo(s), visual(is), intelectual(is) ou psicossocial(is) / mental(is)

CID- , que resulta(m) no comprometimento das seguintes fungdes / funcionalidades:

Informo, ainda, a provavel causa do comprometimento:

/ , / /
(cidade) (estado) (dia) (més) (ano)

Assinatura do Médico com CRM ativo

OBS: E obrigatério anexar o Laudo Médico com assinatura do médico e CRM
vigente e o documento de identificacao.
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ANEXO IX

FORMULARIO DE AUTODECLARAGAO DE CANDIDATOS
AUTODECLARADOS PRETOS OU PARDOS

Eu, ,
Portador do RG n° , CPF den° ,

declaro que sou () preto () pardo, conforme o quesito de cor ou raga utilizado pelo

Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica — IBGE, nos termos do inciso IV do paragrafo
unico do art. 1° da Lei n°® 12.288, de 20 de julho de 2010 (Estatuto da Igualdade Racial), ou
como pertencente a grupo étnico-racial, segundo critérios de autoatribuicdo, com trajetoria
histérica propria, dotado de relagbes territoriais especificas, com presuncdo de
ancestralidade preta ou parda, conforme previsto no Decreto n° 4.887, de 20 de novembro
de 2003, para o fim especifico de atender ao Edital de Processo Seletivo Simplificado para
a AgSUS.

Estou ciente que, se for detectada falsidade desta declaragdo, estarei sujeito as
penalidades legais, inclusive de eliminacdo deste Processo Seletivo Simplificado, em
qualquer fase, e de anulagdao de minha contratacdo apds procedimento administrativo

regular, em que sejam assegurados o contraditério e a ampla defesa.

Por fim, caso seja necessario, autorizo a realizagdo de filmagem da entrevista para

afericdo pessoal da veracidade da autodeclaracdo como preto, pardo ou quilombola.

/ , / /
(cidade) (estado) (dia) (més) (ano)

Assinatura do Candidato
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ANEXO X

INSTRUGOES PARA ENVIO DE FOTOGRAFIA E DE VIDEO DOS CANDIDATOS
AUTODECLARADOS PRETOS OU PARDOS, PARA FINS DE
HETEROIDENTIFICAGAO

INSTRUGOES PARA O ENVIO DA FOTOGRAFIA FRONTAL

O O candidato deve estar posicionado de frente,
com o foco no rosto, abrangendo a area do
pescoco para cima.

() O fundo da foto deve ser branco.

(, Fagaafotocontraa luz

A imagem deve estar nos formatos, JPEG, JPG, i
PNG ou PDF com o tamanho maximo de 2 MB ;i ‘
-

- —_

INSTRUCOES PARA O ENVIO DA FOTOGRAFIA DE PERFIL

(, O candidato deve estar posicionado de perfil,
com o foco no rosto, abrangendo a area do
pescogo para cima

(, © tundo da foto deve ser branco

(C, Fagaafolo contra a luz.

C, A imagem deve estar nos formatos, JPEG, JPG,
PNG ou PDF com o tamanho maximo de 2 MB
(megabytes)

INSTRUCOES PARA O ENVIO DO VIDEO

(megabytes).

O candidato deve estar posicionado de frente
com o foco no rosto, abrangendo a area do
pescogo para cima.

(, O video deve ter a duracio de no maximo 20
(vinte) segundos

O candidato devera dizer o seu nome, a fungéo a
que concorre @ os seguintes dizeres: “declaro
que sou negro, da cor preta ou parda”
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ANEXO XI
DECLARAGAO DE PERTENCIMENTO ETNICO: QUILOMBOLA

Eu, ,
CPF de n° , declaro, para os devidos fins, que sou quilombola
e pertenco a Comunidade Quilombola e/ou Remanescente de Quilombo denominada
(inserir nome da Comunidade ), localizada
no Municipio/Estado e mantenho vinculo social, cultural e/ou
familiar ao grupo étnico-racial, segundo critérios de autoatribuicdo, com trajetdria histérica
propria, dotado de relagbes territoriais especificas, com presuncdo de ancestralidade
negra, conforme previsto no Decreto n°® 4.887, de 20 de novembro de 2003.

/ , / /
(cidade) (estado) (dia) (més) (ano)

Assinatura do(a) Candidato(a)

Lideranga 1
Nome da liderancga:
CPF:
Assinatura da lideranca:

Lideranga 2
Nome da lideranca:
CPF:
Assinatura da lideranca:

Lideranca 3

Nome da lideranca:

CPF:
Assinatura da lideranca:

O Decreto-Lei n° 2.848, de 07 de dezembro de 1940 — Cédigo Penal - Falsidade ideoldgica Art. 299: omitir, em
documento publico ou particular, declaragdo que dele devia constar, ou nele inserir ou fazer inserir declaragao
falsa ou diversa da que devia ser escrita, com o fim de prejudicar direito, criar obrigagdo ou alterar a verdade
sobre fato juridicamente relevante: Pena - reclusdo, de um a cinco anos, e multa, se o documento é publico, e
reclusdo de um a trés anos, e multa, se o documento é particular.
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